
Утвержден на заседании территориальной
трехсторонней комиссии по регулированию

со ци ально-трудовых отно шений

муницип€шъного образования (( Ir4униципалъный
округ Сюмсинский район

Удмуртской Ресгrублики> от 24 апрел я 202З г.

регламент работы Территориальной трехсторонней комиссии

муниципального образования ( Муниципальный округ Сюмсинский

район Удмуртской Республики>>

l. Территориальная трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых
оr"о1ц.rrЙ в муниципальном образовании <<МутIиципальный окрг Сюмсинский район
Удмуртской Республики> (далее Комиссия, СюмсинскиЙ район) лействуеТ В

coorubr.ru"" . Конституuией Российской Федерачии, Труловой кодекс Российской

Федерачии, Конституция Удмуртской Республики, Закон Удмуртской Республики от 18

д"пабр" 2002 года Ns 72-РЗ "О социальном партнерстве в УдмУРтской Республике",

положением о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений в муниципальном образовании <мриuипальный округ

Сюмсинский район Удмуртской Республики> и иными нормативными правовымИ

актами, регулирующими вопросы социi}льного партнерства.
2, РаботаКомиссии организуется в форме:
2.|. Заседаний представителей органа местного самоуправления Сюмсинского

района, профсоюзных организаций и их объединений, действующих на территории

сюмсинского района, объединений работодателей Сюмсинского района, являющихся

членами Комиссии (далее Стороны);
2,2. Совещаний представителей сторон, направленных на согласование позиций

сторон по социально- трудовым и связанным с ними экономическим отношениям,
2.3.консультаций с органами государственной власти, организациями.

3. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы Комиссии,

формируемым на основе предложений Сторон, а так же с учетом необходимости

оперативного решения возникающих вопросов. ,I[aTa проведения заседания Комиссии

определяется Коорлинатором Комиссии.
4, По согласованию Сторон в план Комиссии могуг быть внесены допоЛнения И

изменения.
5. Члены Комиссии лично присугствуют на заседаниях Комиссии. При

невозможности присугствовать на заседании члены Комиссии заблаговременно извещают

об этом Коорлинатора или секретаря Комиссии.
6. Члены Комиссии имеют право знакомиться со всеми представленнымИ на

рассмотрение материалами. Участвуют в обсуждении рассматриваемьж Комиссией

вопросов,
7, Комиссия вправе приглашать на свои заседания представителей оргаНов местногО

самоупраВления, профсоюзных организаций и их объединений, объединений

работолателей, действующих на территории Сюмсинского района, а так же экспертов и

специалистов.
8. Комиссия правомочна принимать решение, если на заседании присугствовали две

трети 9е членом (от каждой Стороны).
9. Решение Комиссии считается принятым, если за него оТ каждоЙ СторонЫ



проголосовало более 500/о членов из числа присугствующих на заседании Комиссии.
10. ЧЛеНы коМиссии вправе требовать занесение особого мнения в протокол заседания

Комиссии.
1 1. Лица, приглаrrlенные на заседание Комиссии, имеют право совещательного голоса

и в голосовании не )^{аствуют.
l2. ЕСЛИ В ХОДе КОмиссии по вопросам повестки дня согласование не достигн)ло, то

КООРДинаторами Сторон принимается решение о внесении несогласованного вопроса на
рассмотрение в следующее заседание Комиссии.

l3, РеЗУльтаты заседания Комиссии оформляются протоколом, который
подписывается Координатором Комиссии,

l4. КОНтрОлЬ за исполнением решений Комиссии осуществляется Сторонами , членами
Комиссии в рамках их компетенции, а так же Комиссией.

Координатор территоризlJIьной трехсторонней
комис Qии муниципаJrъного образован ия
(( I\4уници пrlJIьный округ Сюмсинский

район Удмуртской Республики)) G{ Н.В.Семилит


