
Глава
муниципального образования

<Муяиципальный округ
Сюмсинский райо н

Улмуртской Республики>

от 25 декабря 2024 rода

с. Сюмси

кУдмурт Элькунысь
Сюмси ёрос

муЕиципал округ D

муниципал кылдытэтлэн
Тбро ез

ль 27

П.П. Кудрявцев

об утвержлении Плана мероприятий по противодействию коррупции в

муниципальном образовании <<Муниципальный округ Сюмсинский район
Удмуртской Республики> на2025 -2026 годьl

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года Ns 273-

ФЗ <О противодействии коррупции>, Федеральным законом от 02 марта 2007

года Jю 25-ФЗ (о муниципальноЙ службе в Российской Федерации>>,

руководствуясь Уставом муниципtшьного образования <Муниципальный

Ькруг Сюмсинский район Удмуртской Республики>, ПоСТАНоВJUIЮ:
1. Утвердить прилагаемый ГIлан мероприятий по противодействию

коррупции в муниципtUIьЕом образовании (МуЕиципальный округ

Сюмсинский раЙон УдмуртскоЙ РеспубликиD на 2025 -2026 rодьl
2, Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

руководитеJUI Аппарата Главы муниципального образования

пМупrцrrr-ьныЙ округ Сюмсинский район Удr"ryртской Республики>>,

Районного Совета депутатов и Администрации района.
3. Настоящее постановленИе вступает в силу со дЕя его подписания и

подлежит рЕвмещению на официальном сайте муниципаJIьного образования

<Муницип,альный округ Сюмсинский район Удмуртской Республики> в

информационЕо-телекоммуникационной сети <Интернет>>.

Глава Сюмсинского рай
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ



УТВЕРЖДЁН
постановлением Главы

муницип€tльЕого образования
<<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики>

от 25 декабря 2024 годаNs27
План

мероприятий по противодействию коррупции в мупиципальном образовапии <<Муниципальпый округ
Сюмсинский район Удмуртской Республики>> на 2025-202б годы

м
п/п

Мероприятия Срок исполнения
мероприятия

ответственные исполнители Ожидаемый результат

1 Разработка, принятие нормативно
правовых актов и своевременное
внесение необходимьоt изменений в

муниципалыIые нормативные правовые
акты о противодействии коррупции

по мере
необходимости

Отдел правовой и кадровой

работы Аппарата Главы
мунициIrального образования

<Муниципа.rьный округ
Сюмсинский район

Удмlртской Республики >,

районного Совета депlтатов и
Администрации района (да,тее

Отдел правовой и кадровой

работы)

Современное
обеспечение
деятельности

нормативно-правовое
антикоррупционной

2 Проведение антикоррупционной
экспертизы нормативных правовьtх
актов оргш{ов местного самоуправления
и их проектов

постоянIlо Отдел правовой и кадровой

работы

Устранение коррупционньж факторов
вьUIвленньrх при проведении
антикоррупционной экспертизы
нормативЕьж правовьD( актов и их
проектов



2

Ns
п/п

Мероприятия Срок исполнения
мероприятия

ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

з Организация деятельностй комиссии по
соблюдению требований к служебному
поведению муниципальньIх сJIужащих и

урегулироваlнию конфплкга интересов

при нiUIичии
оснований

Аппарат Главы
муниципarльного

образования
<МJъиципа;rьньй окрlт

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >,

районного Совета
деп}татов и

Администрации района

и

4 ехегодно Аппарат Главы
муниципаJIьного

образования
<Муниципалыrый округ

Сюмсинский район
УдмJртской Республики >,

районного Совета
деп}.татов и

Администрации района

Внесение изменений и 1точнений в
перечЕи должностей, зirмещение
которьtх связiшо с коррупционными
рискilми, минимизация
КОРР}ПЦИОННЬIХ РИСКОВ

5 Направление копий актов прокурорского
реагированиrI о нарушениях
антикорр)пционного законодательства в
Управление по вопросам противодействия
коррупции Администрации Главы й
Правительства Удмуртской Республики

в течение 7 дней
посJIе поступления

такого акта

Аппарат Главы
муниципального

образования
<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики>,

районного Совета
депугатов и

Администрации района

Анализ коррупционньrх
правонарушений, факторов
способствующих их совершению,
подготовка предложений по
разработке мер по предупреждению и
профилактике коррупционньD(
правояарушений

Повышение эффективности
результативности комиссии

Проведение оценки коррупционньD( рисков,
возЕикtlющих при осуществлении
коррупционно-опасных функций



з
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пlп
Мероприятия Срок исполнения

мероприятия
ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

Ежегодное предоставлеIIие в Администрацию
Главы и Правительства Удмуртской
Республики отчета о реализации мер
антикоррупционной политики

до l февраля Аппарат Главы
муниципального

образования
<Мувиципальньй округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики>,

рЙонного Совета
деп}татов и

Администраци и района

Координация деятельности оргilнов
само)rправлеЕия по

антикоррупционной
местного
реirлизации
политики

7 Прдосгавление сведеrп.rй о ходе реarлизацrи мер
по пртиводействию коррупlцtr{ в Управлеrпае по
вопросам противодейсгвия коррупщrи
Ад\дппrстрац{и Главы и Правrгеrьсrва
У.щryрrcкой Ресrryfuппсл

ежеквартzrльн о до
15 апреля
l5 иtоля

l5 октября
ежегодно до
25 декабря

Аппарат Главы
муниципального

образования
<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >,

районного Совета
депугатов и

Администрации района

Организация системной работы

Аяаrмз жалоб обршцешй граждан на пред\,tет
Еztпичлul в Hlo< информаrпп,r о факгах коррупrши
СО СТОРНЫ JIШI, ЗаМеЩаЮПЦD{ tчtУНШЦПIiuЪНЫе

ДОJDКНОСТИ И IчrУIIШИПalJЪНЬD( СJГРКаЦЦD( й
принятъD( по резуJьтатitI\{ Tarco< обрачеrптй мер

реагирвшия

при поступлении Аппарат Главы
муниципмьного

образования
<Мlтrиципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >,

районного Совета
деп}татов и

Администрации района

Принятие мер по предупреждению и
профилакгике коррупционньD(
правонарушений

6.

8,
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м
п/п

Мероприятия Срок исполнения
меропрI{ятия

ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

Ведение личных дел ли заý{ещающих
муЕиципfuтьные должности и должности
м5rяиципальной службы, в том tмсле контроль
за ilктуalлизацией сведений, содержащихся в
alнKeтax, представпяемьD( при назначении на

указtlнные должности и пост}плении на т:ж},ю
службу, об их родственникalх и свойственяикм
в цеJUIх вьивления возмо)ю{ого конфликга
интересов

в течение года Отдел правовой и
кадровой работы

Выявление конфликга интересов

l0 Обеспечение предоставление сведений об
адрес.!х сайтов и (или) страниц сайта в
информационно - телекомм)д{икационной сети
<Интернет>. на которой граr(дarяин.
претендутощий на замещение должности
муниципальной службы, муниципа-пьньй
сrryжащий размещали общедоступную
информацию, а также данные позвоJIяющие их
идентифицировать представителю нiшиматеJuI

до l апреля Отдел правовой и
кадровой работы

Соб.rподение муниципальньми
служащими зtlкоIlодатеJIьства о
противодействии коррупцпи

1l. Сбор сведений о доходах, расходм об
имуIцестве и обязательствах имущественного
характера лиц зalп.lещalющих муниципrlльные
должности и м}ниципальньD( служащих

до З0 апреля Отдел правовой и
кадровой работы

Соблюдение муницип!rльпыми
сJryжшцими зtlконодатеJIьства о
противодействии коррупции

9,
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м
п/п

Мероприятия Срок исполнения
мероприятия

ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

12. Проведение анализа сведений о доходах
расходах об имуществе и обязательствах
имущественного характера лиц зtlмещfiющих
муЕиципzrльные должности и м}ниципаJIьньD(
служащих

до l ию.rrя Отдел правовой и
кадровой работы

Выявление фаlсгов коррупционньж
правонарушений, ttнalлиз
обстоятельств, способств}тощих их
совершению, приIrятие мер по
предупреждению и профилакгике
коррупционньD( правонарушений

13. Проведение проверок достоверности и полноты
сведений о доход{ж расходах об имуществе и
обязательствах имущественного характера лиц
замещающих муниципаJьные долхности и
муниципztльных служащих

3 и 4 квартал Отдел правовой и
кадровой работы

Выявление и устранение нарушений,
связ:lнных с соблюдением
ограничений, з:шретов и иньD(
требований установленных
зtlконодательством о
противодействии коррупции

14. Осуществление контроJIя за реапизацией
требовавий Федерального закона от 3 декабря
2012 года Np 230-ФЗ (О контроле за

соответствием расходов лиц, зzl}.lещающих
государственные должности и иньD( лиц их
доходilм)

3 и 4 квартал Отдел правовой и
кадровой работы

Выявление фактов коррупционных
правонарушений, анализ
обстоятельств, способствующих их
совершению, принятие мер по
предупреждению и профилакгике
коррупциоЕIrьD( правонарушений

15. Осуществление комплекса мер по выявлению,
предотвращеЕию и }реryлированию конфликта
интересов при исполнеЁии должностньD(
обязанностей муниципального служащего

2025 -2О26 годьl Аппарат Главы
муниципчrльного

образования
<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >,

районного Совета
депугатов и

Администрации района

СоблюдеIrие лицtlшtи, замещirющими
муниципatльные должности, и
м}.ниципмьными служащими
ограничений и запретов,

установленных зilконодательством о
противодействии коррупции
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}lъ

пlп
Мероприятия Срок исполtrения

мероприятия
ответственные
исполЕители

Ожидаемый результат

l6. Ежегодньй ана,rиз соблюдения огр!шичениJI

дJIя отдельньtх муниципальньrх служащих на
замещение должности в организации :rибо на
выполнение работ на условиях граждiшско-
правового договора в организации, если
отдельные функции по государствеЕному
управлению этой организацией вход.rли в его
должностные обязанности, до истечения двух
лет со дня увольЕения с м}ниципа-ltьной
сrryжбы

ежегодно Аппарат Главы
муницилального

образования
<Муниципаьньй округ

Сюмсинскяй район
Удuуртской Республики >,

районного Совета
деп}татов и

Адr.rинистрации района

Соблюдение муниципальными
сJryжащими установленньD(
зЕlконодательством обязаrrностей

Консультирование лиц, заt]\,tещающих

муниципirльные долхности, муниципutльньrх
служащих, руководителей учреждений,
подведомственных Адиинистрации, по
вопросаN., противодействия коррупции

Отдел правовой и
кадровой работы

Собrподение данЕыми лицat}.{и

ограничений, запретов и требовшlий,
установленЕьгх в цеJIях
противодействия коррупции

l8 Проведение совещаяий, семинаров с
муниципilльными служащими, руководитеJUIми
подведомственньж )чреждений, оргапизаций
Администрации м},ниципilльного обрапованиJI
по вопросtш{ противодействия коррупции, в
том числе соблюдения ограничений и запретов,
исполнеIlия обязанностей, полrIения подарков
и ДР.

Один раз в
поJr}тодие

Аппарат Главы
муниципirльного

образования
<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >,

районного Совета
депугатов и

Адr.rинистрации района

Повышение правовой грzlJ\{отности в
сфере противодействия коррупции,
обмен опыгом работы по
противодействию коррупции

1,7. постоянно
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}l!
п/п

Мероприятия Срок исполнения
мероприятия

ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

19. Повышение квалификации м},ниципмьньrх
служащих, впервые посцдIивших на
муниципальн},ю службу по
профессиональному рщвитию в области
противодействия коррупции, oTBeTcTBeHHbD(

должностIlьtх лиц в обязанности которьrх
входит rlастие в противодействие коррупции,
служащих (работников) в должностные
обязанности в KoTopbD( входит )дIастие в
проведение закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения м},ниципальньD( нужд)

в течение года Отдел правовой и
кадровой работы

Повьшение профессионального

уровIrя муниципaльных служащих в
сфере противодействия коррупции

20 Наполнение подраздела <<Противодействие
коррупции) Офичиа.llьного сайта
муницип:lльного образования
кМуниципа,,rьный округ Сюмсинский район
Удмуртской Республики>

llостоянно Отдел правовой и
кадровой работы

Повышение антикоррупционного
правосозн,шия граr(дан

21. Проведение мониторинга соблюдение
требований Федерального закова от 5 апреля
20lЗ года Nq 44 ФЗ кО ковтракгной системе в

сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения м}ниципальньD( нужд)

в течение года Управление финшrсов
Администрации
муниципirльцого

образования
<Муниципальный округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики>

Выявление и устранение нарушений
при осуществлении ковтроJlя за
соблюдением требований
зilконодательства о контрактной
системе в сфере закупок товаров,

работ. услуr для обеспечения
муЕиципальньtх нужд)



9

N9
пlп

Мероприятия Срок испоrпrения
мероприятия

ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

22. Осуществление KoHTpoJUl за использованием по
назначению и сохранностью объеtсгов
муниципальной собствевности
муниципальЕого образования
<Муниципальный округ Сюмсинский район,
закрепленньй за муЕиципальным унитарным
предприятием и муниципztльными

учреждениями

в сроки
установленные

планом проверок

Управление
имущественньrх и

земельньrх отношений
Администрации
муниципаJIьного

образования
<Муниципа.llьпый округ

Сюмсинский район
Удмуртской Республики >

Отсугствия нарушения использовtlния
объектов муниципальной
собственности


