	
	


	


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СЮМСИНСКИЙ РАЙОН»

Р Е Ш Е Н И Е  №  63

29 ноября 2011 года

	О внесении изменений в Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Сюмсинский район», утвержденное решением районного Совета депутатов от 03.06.2004 № 27 (в редакции решений от 27.02.2006 № 5; от 23.10.2008 № 54; от 21.05.2009  № 23; от 19.02.2010 № 10;  от 08.09.2011 № 38)
	


На основании Законов Удмуртской Республики от 15.11.2011 № 65-РЗ  «О внесении изменений в статью 14 Закона Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике»,  статьи 10 и  11 Закона Удмуртской Республики «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике» и статью 5 Закона Удмуртской Республики «О пенсионном обеспечении государственных гражданских служащих Удмуртской Республики»,  от 18.11.2011 № 67-РЗ «О внесении изменений в статью 14 Закона Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» и в статью 3 Закона Удмуртской Республики «О пенсионном обеспечении государственных гражданских служащих Удмуртской Республики» 

Сюмсинский районный Совет депутатов РЕШАЕТ:

Внести в Положение о пенсионном  обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Сюмсинский район», утвержденное решением районного Совета депутатов № 27 от 03.06.2004 (в редакции решений от 27.02.2006 № 5; от 23.10.2008 № 54; от 21.05.2009 № 23; от 19.02.2010 № 10;  от 08.09.2011 № 38) следующие  изменения: 

1. В пункте 3 статьи 4 «Размеры пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим МО «Сюмсинский район» цифры «800» заменить на цифры «1100».

2. Статью 2 «Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим» дополнить пунктом 3.1. в следующей редакции: 

«3.1. Муниципальные служащие,  при наличии стажа муниципальной службы  не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) по основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали  должности муниципальной службы в Удмуртской Республике не менее 7 лет. В период не менее 7 лет замещения должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике учитываются также периоды замещения государственных должностей Удмуртской Республики,  должностей  государственной гражданской службы Удмуртской Республики (государственных должностей государственной службы Удмуртской Республики), муниципальных должностей в органах местного самоуправления в Удмуртской Республике, муниципальных должностей муниципальной службы в Удмуртской Республике, если муниципальный служащий замещал должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев перед увольнением».

3. Решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2011 года. 

Глава муниципального образования

«Сюмсинский район»                                                                                В.И.Семенов  
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