Информация 
по ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципального казенного учреждения «Молодежный центр Светлана» за 2021 год.
Учреждение создано в соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Сюмсинский район» от 30.04.1999 года № 174  «О создании Муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания молодёжи «Светлана». Свидетельство о государственной регистрации предприятий № 183 серия 002.

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством и Уставом, утвержденным постановлением Администрации муниципального образования «Сюмсинский район» от 17.11.2011 г. № 743.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, печать со своим наименованием и изображением Государственного герба Удмуртской Республики, штампы, бланки. Учреждение является некоммерческой организацией.

Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Сюмсинский район». Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального образования «Сюмсинский район» осуществляет Администрация муниципального образования «Сюмсинский район».

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

 - реализация районной программы «Молодежь Сюмсинского района» совместно с отделом по делам молодежи Администрации муниципального образования «Сюмсинский район»;

- организация и проведение групповых и индивидуальных консультаций;

- пропаганда здорового образа жизни, развитие волонтерского движения в районе;

- организация работы по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних;

- организация работы по поддержке молодой семье;

- организация свободного времени подростков и молодежи;

- сотрудничество со средствами массовой информации;

- сотрудничество в области социального обслуживания с другими учреждениями этой сферы деятельности.

1. Согласно выписке из Единого государственного реестра юридических лиц Учреждения, сведении об основном виде экономической деятельности по общероссийскому классификатору видов экономической деятельности 88.10. «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и инвалидам», что не соответствует основным видам деятельности Учреждения п. 2.3. Устава.
2. Нарушен п. 6 приказа МФ РФ от 21.07.2011 г. N 86н и п. 3.3 ст. 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», на официальном сайте Учреждения  не размещены документы п. 1.11. Устава Учреждения.
   3. К проверке не представлен Коллективный договор учреждения в связи отсутствием данного договора. Нарушена ст. 40 ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ Коллективный договор - правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации или у индивидуального предпринимателя и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей.

 4. Нарушены условия п.п. 7 п. 4 ст. 10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ: отсутствуют подписи лиц, ответственных за ведение регистра, с указанием их фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц.
   5. Договор розничной купли-продажи № 2/9АУ/РКП-ВАС от 09.02.2021 года, сумма договора 675,0 рублей. Нарушен п.п. 7 п. 2.1. приказа Управления финансов муниципального образования «Сюмсинский район» от 15.12.2017 № 83 «Об утверждении Порядка учета бюджетных обязательств получателей средств бюджета муниципального образования «Сюмсинский район» и бюджетов поселений», сведения об обязательстве представляются в сектор казначейства не позднее шести рабочих дней со дня заключения муниципального контракта, договора. Сведения представлены казначейство 05.03.2021 года, нарушения составили 16 рабочих дня. Кроме того, нарушены условия по оплате договора, Постановление Правительства РФ от 09.12.2017 № 1496 и от 23.01.2021 № 39, где данный товар не входит в перечень размера аванса до 100 %. Согласно договора Покупатель оплачивает полученный товар с момента заключения настоящего договора, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Продавца, в течение 30 (Тридцати) дней после получения Покупателем документа о приемке товара, либо иным не запрещенным действующим законодательством РФ способом. Платежное поручение № 103 от 10.03.2021 года, товарная накладная № 700900002 от 24.03.2021 года на сумму 675,0 рублей. 
6. Нарушены ст. 34 и ст. 162 БК РФ. Принцип эффективности использования бюджетных средств. Мировое соглашение от 16.04.2021 года по делу № А71-14369/2020, платежным поручением произведены возмещение расходов по оплате госпошлины в сумме 600,60 рублей, что привело к неэффективному использованию бюджетных средств.

7. Дополнительное соглашение № 1 от 01.09.2021 года о расторжении договора холодного водоснабжения № 21-21/2 от 11.01.2021 года в сумме 1 491,66 рублей между МУП ЖКХ «Сюмсинское» и МКУ Сюмсинского района МЦ «Светлана», сведения о бюджетном обязательстве представлены в казначейство 07.12.2021 года. Нарушены условия п. 2.12. приказа Управления финансов муниципального образования «Сюмсинский район» от 15.12.2017 № 83 «Об утверждении Порядка учета бюджетных обязательств получателей средств бюджета муниципального образования «Сюмсинский район» и бюджетов поселений», в случае исполнения не в полном объеме или расторжении документа - основания, получатель бюджетных средств в течение четырех рабочих дней вносит изменение в поставленное на учет бюджетное обязательство в части аннулирования неисполненного бюджетного обязательства, нарушение составило 66 рабочих дня.
8. Договор № 26 от 23.06.2021 года, поставка канцелярских принадлежностей. Нарушен п. 3.2. договора, срок поставки товара однократно в течение 5 (Пяти) календарных дней с момента подписания договора. Накладная № 44 от 05.07.2021 года на сумму 2 970,0 рублей. Срок нарушения 11 рабочих дня. Штрафные санкции не начислены. Согласно п. 9.4. договора, за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Поставщиком обязательств, предусмотренных договором, Поставщик уплачивает штраф в размере 10 % договора (этапа) в случае, если цена не превышает 3 млн. рублей. Бюджет муниципального образования «Сюмсинский район» не дополучил в бюджет 297,0 рублей.

Договор № 25 от 23.06.2021 года, поставка товаров для организации временного трудоустройства несовершеннолетних. Нарушен п. 3.2. договора, срок поставки товара однократно в течение 5 (Пяти) календарных дней с момента подписания договора. Накладная № 45 от 07.07.2021 года на сумму 3 660,0 рублей. Срок нарушения 13 рабочих дня. Штрафные санкции не начислены. Согласно п. 9.4. договора, за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Поставщиком обязательств, предусмотренных договором, Поставщик уплачивает штраф в размере 10 % договора (этапа) в случае, если цена не превышает 3 млн. рублей. Бюджет муниципального образования «Сюмсинский район» не дополучил в бюджет 366,0 рублей.

9. Акт № пт00000024 от 30.07.2021 года сумма 26 000,0 рублей, в акте не указана единица измерения. Договор № 312 от 13.07.2021 года. Нарушены условия п.п. 5 п. 2 ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ: обязательными реквизитами регистра бухгалтерского учета являются: величина денежного измерения объектов бухгалтерского учета с указанием единицы измерения.
10. Договор № 48, 45, 46,47 от 23.07.2021 года возмездное оказание медицинских услуг по проведению обязательных периодических медицинских осмотров работников. Нарушены условия п.п. 3.3. п. 3. данных договоров на 20 рабочих дня: оплата производится Заказчиком за фактически оказанные медицинские услуги путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течении 15 (Пятнадцати) календарных дней с момента подписания Заказчиком акта оказанных услуг на основании представленных Исполнителем счета на оплату и счет-фактуры. Акт № 0000-000413 от 26.10.2021г., платежное поручение № 718 от 16.11.2021 года на сумму 4 016,0 рублей.

Акт № 0000-000414 от 26.10.2021г., платежное поручение № 717 от 16.11.2021 года на сумму 2 225,0 рублей.

Акт № 0000-000411 от 26.10.2021г., платежное поручение № 716 от 16.11.2021 года на сумму 4 016,0 рублей.

Акт № 0000-000412 от 26.10.2021г., платежное поручение № 714 от 16.11.2021 года на сумму 2 916,0 рублей.

11. Контракт № 53 от 29.09.2021 года поставка товаров в рамках молодежного инициативного бюджетирования «Атмосфера» на сумму 123 349,0 рублей. Нарушены условия п. 2.2. Контракта срок поставки: однократно, в течение 20(Двадцати) дней с момента заключения контракта.

– счет-фактура и передаточный  документ (акт) п/п 1-3 № 299  от 05.10.2021 года подписанный директором МКУ МЦ «Светлана» от 22.12.2021 года. Срок нарушений 62 календарных дня.

Притензии Подрядчику не предъявлены и штрафные санкции не начислены. Согласно п. 8.10. Контракта: Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Поставщиком обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства, и устанавливается в размере одной трехсотой действующий на дату уплаты пени ключевой ставки ЦБ РФ от цены контракта. Бюджет муниципального образования «Сюмсинский район» не дополучил (1/300*6,75 %*123 349,0*62дн) = 1 720,72 рубля из-за не начислений штрафных санкций. 

12. Согласно штатного расписания МКУ Сюмсинского района «МЦ «Светлана» № 3 от 31.07.2021 года утвержденного приказом от 01.06.2021 года № 46 должность «Специалист по работе с молодёжью» составляет 2,5 единицы, а согласно расчетно-платежных ведомостей начиная с июня 2021 года 3 единицы. Нарушен локальный нормативный акт МКУ Сюмсинского района «МЦ «Светлана» от 01.06.2021 года № 46 и ст. 57 ТК РФ. Согласно ст. 57 ТК РФ наименование должности, профессии и специальности указывается в трудовом договоре в соответствии со штатным расписанием. 

13. Нарушен п.п. 2 п. 11 Положения об оплате труда работников МКУ Сюмсинского района «МЦ «Светлана» от 30.10.2020 № 408 и ст. 56, 57 ТК РФ, доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зоны обслуживания, увеличение объема работы, исполнение обязанностей временно отсутствующего работника устанавливается работникам учреждения, выполняющим в одном и том же учреждении в пределах рабочего дня наряду со своей основной работой, обусловленной трудовым договором, дополнительную работу по другой или такой же профессии (должности). Размер доплаты устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительных работ.  Приказами директора МКУ Сюмсинского района «МЦ «Светлана» от 09.01.2021 № 12, от 26.02.2021 № 17 установлены доплаты за увеличение объема работ без дополнительного трудового договора. Таким образом,  неправомерно выплачено (6 515,30 + 9 104,08) 15 619,38 рублей.

          14. Начислена компенсация за задержку заработной платы на сумму 51,56 рублей.  Нарушена ст. 236 ТК РФ. При нарушении работодателем установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока выплаты по день фактического расчета включительно, что привело неэффективному использованию бюджетных средств, согласно ст. 34 и ст. 162 БК РФ.

15. В проверяемом периоде в отношении данного учреждения мероприятия по внутреннему контролю не проводились. Нарушена ст.19 Федерального закона от 06.12.11 № 402- ФЗ «О бухгалтерском учете».
В соответствии статьей 17 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», статьей 3 Закона Удмуртской Республики от 09.04.2012 года № - 9РЗ «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований в Удмуртской Республике» руководитель объекта контроля имеет право в течении 5 (пяти) рабочих дней со дня доведения акта о результатах проведения контрольного мероприятия до его сведения представить КСО Сюмсинского района пояснения и замечания по акту, которые прилагаются к указанному акту и являются его неотъемлемой частью.

Председатель КСО Сюмсинского района                                               Рукавишников С.А.
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